Fahrreughau
Sie wollen Gro3es bewegen? se;dler

Dann sind Sie bei uns richtig!

Wir entwickeln und konstruieren seit iber 30 Jahren mafligeschneiderte Losungen im Sonderfahrzeugbau.
Ob Ein-, Auf- oder Umbau mit Kipper, Koffer, Kasten oder Kran: Wir sorgen dafiir, dass Tragerfahrzeuge und
Aufbauten fir die unterschiedlichsten Zwecke optimal zusammenpassen. Kein Fahrzeug ist wie das andere.
Das macht die Arbeit in unserem Familienbetrieb so spannend und vielseitig. Und daflir suchen wir Sie als:

Leitende/-r Mitarbeiter/-in im Sonderfahrzeugbau

Das ist lhr Spielfeld:

e Anfertigung von Aufbauten und Anhangern nach technischer Zeichnung (einschlieflich Bord- und
Stirnwande, Verschluss- und Ladungssicherheitssysteme, Leitertrager u.v.m.)

e Aufbau von Ladekranen, Abroll- und Absetzkippern und Hubladebihnen

e Umbau von Fahrzeugen und Aggregatseinheiten in LKW und Anhangern

e Einbau von Hydraulikeinheiten, VerschleiRbdden und Werkzeugkisten

e Service-, Instandsetzungs- und Reparaturarbeiten aller Art

Das gehort zu lhren Aufgaben:

e Sie unterstiitzen die betriebliche und technische Leitung bei der Kundenberatung und -betreuung.
e Sie nehmen Auftrage an und setzen diese bedarfs- und termingerecht mit der Fertigung um.
e Sie unterstiitzen bei der Anleitung und Flihrung eines internationalen Fachkrafteteams.

Das bieten Sie uns:

e Sie haben eine Ausbildung und/oder Kenntnisse und Erfahrungen in Bereichen wie Schlosserei,
Maschinenbautechnik, Karosserie- und Fahrzeugbau, Landmaschinentechnik/-mechanik, Hydraulik,
Metallbau, Elektronik oder ahnlichen Gewerken und bringen idealerweise Schweillkenntnisse mit.

e Sie haben mindestens 5 Jahre Berufserfahrung und ein Handchen fiir ein internationales Team.

e Sie sind kreativ, flexibel und verantwortungsbewusst und bewahren stets einen kiihlen Kopf.

e Sie haben eine gute Portion Kommunikations-, Organisations- und Improvisationstalent.

Das bieten wir lhnen:

e herausfordernde und abwechslungsreiche Aufgaben durch die individuelle Fertigung
e Entwicklungs- und Entfaltungsmoglichkeiten fiir Leute, die mitdenken kénnen und wollen
e |eistungsgerechte Vergiitung, flexible Arbeitszeiten und Unterstiitzung bei der Wohnungssuche

Neugierig auf mehr?
Dann senden Sie uns Ihre aussagekraftige Bewerbung — per E-Mail, per Post oder personlich.

Wir freuen uns auf Sie!

Fahrzeugbau Seidler GmbH & Co. KG Telefon: 07841-70 99 88
Edgar Seidler Telefax: 07841-70 99 86
HandwerkerstralRe 10 E-Mail: Edgar.Seidler@fahrzeugbau-seidler.de

77855 Achern-Onsbach Internet: www.fahrzeugbau-seidler.de



